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A GYERMEKOTTHONI EGYSEGEK ALAPTEVEKENYSEGE

A gyermekvédelmi szakellatasban nagykor(va valt fiatal felndttek szamara a

gyamhatdsdg altal elrendelt utégondozéi ellatas biztositisa

AZ ALAPTEVEKENYSEG ELLATASANAK JOGSZABALYI HATTERE

Az 1991. évi LXIV. térvény a Gyermek jogairdl sz6l6, New Yorkban, 1989.
november 20-an kelt Egyezmény kihirdetésérsl

Alaptorvény

A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatdsrol szOlé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtdsokrol sz6l6 1993. évi I1I. torvény

A nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény

A pedagogusok 1j életpalyajardl sz6lé 2023. évi LIL térvény (a tovébbiakban:
Puaétv.),
A személyes gondoskoddst nyijté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,

valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl sz616 15/1998. (IV.
30.) NM rendelet (tovabbiakban: NM rendelet)

A gydmhatdsigokrdl, valamint a gyermekvédelmi és gyimiigyi eljardsrol szdlo
149/1997 (IX. 10.) Korm. rendelet

A gyamhatdsagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgdlatok, a gyermekjoléti
szolgalatok és a személyes gondoskoddst nyiijté szervek és szemelyek dltal kezelt
személyes adatokrdl sz616 235/1997. (XI1. 17.) Korm. rendelet

A személyes gondoskodist nyijtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és
miikodésiik feltételeirdl sz616 1/2000. (I. 7) SzCsM rendelet

a A személyes gondoskoddst végzd személyek adatainak mitkodési nyilvintartisirol
sz016 8/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet

A személyes gondoskodist végzl személyek tovdbbképzésérsl és a szocidlis
szakvizsgdrol sz616 9/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet

A vezetdi megbizissal rendelkezd szocidlis szolgdltatist nyijto személyek vezetOképzésérol

sz016 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet



A pedagogus-tovibbképzésrdl, a pedagdgus szakvizsgdrdl, valamint a tovibbképzésben
részt vevbk juttatdsairdl és kedvezményeirdl sz6l6 277/1997 (XII. 22.) Korm. rendelet
Az informdcids onrendelkezési jogrol és az informdciészabadsdgrol szolé 2011. évi
CXIL. torvény, (tovabbiakban: Infotv.)

Pedagogusok elomeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogdlldsdrol sz6l6 1992. évi
XXX torvény koznevelési koltséguetési szervben torténd végrehajtdsdrdl sz6l6
326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet,

Koltséguetési szervek belsd kontrollrendszeréril és belsd ellenbrzésérdl szolé 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet (Ber.),

Szocidlis és Gyermekvédelmi Fdigazgatdsigrol sz6lé 316/2012. (X1.13.) Korm.
rendelet,

Szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybe vevdi nyilvintartisrl és az
orszigos jelentési rendszerrdl szolo 415/2015. (XIL. 23.) Korm. rendelet

Személyes gondoskoddst nyijté gyermekjoléti alapellitisok és gyermekvédelmi
szakelldtdsok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhaszndlhatoé bizonyitékokrél szol6

328/2011. (XIL 29.) Korm. rendelet

191/2024. (VII. 8.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi intézményben

foglalkoztatott személyek pszicholdgiai alkalmassagi vizsgalatarol

194/2022. (V. 27.) Korm. rendelet a kifogastalan életvitel ellenbrzés és a
megbizhatdsagi vizsgélat szabalyair6l, valamint a rend8rség belss
blinmegeldzési és blinfelderitési feladatokat ellaté szerve kijelolésérdl, valamint
feladatai ellatasanak, a kifogastalan életvitel ellendrzés és a megbizhatdsagi
vizsgalat részletes szabalyainak megallapitasardl sz6lé 293/2010. (XIL 22.)

Korm. rendelet mdédositasarol



A BEKE GYERMEKOTTHON BUDAPEST ROVID TORTENETE

AL Vilaghaboru el6tt a Béke Gyermekotthon Budapest épiiletei a Weiss csalad iidiil6i
voltak. A 1II. Vilaghabora alatt Sztehlo Gabor evangélikus lelkész kapta meg az
épiiletek hasznalati jogat a Weiss csalad egyik tagjatol. Sztehlo Gébor a svéijci
Voroskereszt tamogatasaval gyermekmentd missziot végzett Magyarorszag teriiletén,
elsGsorban a f6varosban, Budapesten. El3sz6r zsidd szdrmazéast gyermekeket mentett,
késObb szarmazasra valé tekintet nélkiil haborus 4rvakat fogadott be és gondoskodott
roluk. A habort utan alapitvanyi formaban a Pax Szocialis Alapitvany altal fenntartott
Gaudiopolis Ifjisagi Allam m{ikodott a jelenlegi intézmény helyén Sztehlo Gabor és
munkatarsai vezetésével.

Az 1960-as évek végétSl az intézmény magatartasi problémaval kiizdd, altalanos
iskolai eldmeneteliikben lemaradt fitik nevelését, gondozéasat végezte.

Az 1970-es évek masodik felétSl a gyermekotthon feladata lett a tovabb nem tanuld,
nagyon problémas - blincselekménnyel terhelt, szerfogyaszté és az akkori
terminolGgia szerint, trsadalmi beilleszkedési zavarral kiizdd, inadaptalt gyermekek
nevelése.

1975-t61 — akkor még jogszabalyi hattér és szabélyozas nélkiil — az utégondozdi ellatas
bevezetésére is sor keriilt a Gyermekotthonhoz tartozd, II. keriilet Budakeszi 1t 67.
szam alatti épiiletben, amely 1990-t81 6nall6 intézményként miik5dott tovabb.

A Gyermekotthon sokaig 6nallé intézményként miikodott. 2016-t6l a févarosi
gyermekvédelmi  intézmények integraciéjat kovetSen a Kossuth Lajos

Gyermekotthoni Kdzpont és Altalanos Iskola Budapest telephelyeként miiksdik.

AZ INTEZMENY ELHELYEZKEDESE, TARGYI FELTETELEI
Az Intézmény Budan, a Janos-hegy labanal, erd6tdl koriilolelve helyezkedik el. A
kérnyék kedvelt kiranduldhely a f6varosiak szaméra, hiszen egyarant kézel van a

Gyermekvasut, a Janos-hegyi kilatd, valamint tobb tGrattvonal.



Az Intézmény megkdozelithetS a Széll Kalman térrSl 22, 22A autébuszokkal a Dénes
utca megalldig, onnan gyalog a Dénes utcan majd a Harshegyi Gton tiz perc erdei
sétaval.

A Béke Gyermekotthon Budapest Hérshegyi ti épiiletei 2018-ban, felGjitds miatt
atmenetileg bezartak. Az Intézményben elhelyezett gyermekek szdmara atmenetileg
az akkor még Kornis Klara Gyermekotthon biztositott ellatast.

Az Intézmény felGjitds utdni megnyitasara 2021. elején keriilt sor. Az Eurdpai Unids
tamogatdsbol megvaldsuld feldjitas a Gyermekotthon f8épiiletére és két pavilonjara
terjedt ki.

A f6épiilet foldszintjén harom 8 {6s csoport, a biztonsagi elkiilonits, egy foglalkoztatd
szoba és a portasfiilke kapott helyet. Az emeleten irodak, teakonyha, WC-k, mosdok
keriiltek kialakitdsra az intézmény szakellatéi (pszicholdgus, fejleszté pedagdgus,
gyermekvédelmi {igyintéz6, titkar, orvosi szoba stb.) szdmaéra.

A foldszinti hdrom 8 f8s csoport mindegyike gy lett kialakitva, hogy azok
megfeleljenek az NM rendeletben foglaltaknak. Minden csoport élettere rendelkezik
nappalival, konyhaval, fiird6vel, Wc-vel, valamint 2, illetve 3 agyas szobakkal,
tovabba egyéni beszélgetésre alkalmas neveldi szobaval.

Az intézmény fejlesztése soran is kiemelt figyelmet fordit arra, hogy a privét terek,
mosdok, flirddszobdk tervezése, feltjitdsa vagy atalakitisa sordn minél inkabb
érvényesiilion - a talzsufoltsag elkeriilésének és megfeleld feliigyelet biztositasanak
igénye mellett — a gyermekek magéanéletének védelme.

A foldszinten keriilt kialakitisra a biztonsagi elkiilénitS, amelynek miiszaki tartalma
és kivitelezése biztonsagos elhelyezést garantdl, amennyiben alkalmazdsara sziikség
van.

A féépiiletben taldlhat6 tovabbé a falmaszdterem, a konyha, a kényvtér, valamint egy
felszentelt kapolna is. Az épiilet alatt nagyméret(i pince van.

A Gyermekotthonban a féépiileten kiviil 2 pavilon is talalhat6. Az egyikben két 8 f8s
csoport kertilt kialakitasra, a masikban az utégondozoi ellatéas biztositasara kialakitott

12 £8s lakdegység kapott helyet.



A teriileten taldlhat6 tovabba még egy hasznalaton kiviili épiilet, mely jelenleg tarold
funkciot lat el. Emellett allatok tartdsara alkalmas gazdasagi épiiletek, egy edzSterem,

egy garazs és egy mitihely is a Gyermekotthon részét képezik.

SZEMELYI FELTETELEK

A gyermekotthon szakellatéi minimum létszamat, valamint az alkalmazottak
képesitését a személyes gondoskoddst nyiijté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl sz616 15/1998. (IV.30.)
NM rendelet 1. és 2. szamu melléklete irja el6.

Az Intézmény gyermekotthoni csoportjaiban a személyi feltételek kialakitdsa soran
torekedni kell arra, hogy egymast kiegészité személyiség(i, szivesen egyiitt dolgozd,

hasonl6 értékrendli, azonos kovetelményeket tamaszté munkatarsak dolgozzanak

egylitt.

ELLATANDO CELCSOPORT JELLEMZOI

A Gyermekotthon egyik alapfeladata, hogy annak a 12. — kivételes esetben 10. -
életévét betoltott gyermeknek biztositson specidlis vagy ketts sziikséglet(i ellatést,
akinek a felettes szerv a gyermekintézményt jelélte ki gondozasi helyéiil.
A Gyermekotthon specialis-, illetve kettSs ellatas keretében a gyermek allapotihoz,
sziikségleteihez, nevelési igényéhez igazodd terapiat biztosit azon fitk szamara, akik:

e traumatizaltak

e pszichiatriai nehézséggel élnek

e sulyos disszocidlis tiinetet mutatnak,

e addiktolégiai problémakkal élnek,

e kiilonleges szakértelmet igényld terapiara szorulnak.

Az Intézmény madsik alapfeladata, hogy sziikség szerinti utégondozdi ellatast
biztositson azon fiatal feInGttek szamara, akiknek nevelésbe vétele nagykorusagukkal

sz(int meg és valamilyen oknal fogva 6nallé életet nem tudnak kezdeni.



A gyermekotthoni egységekbe beutalt gyermekek jellemz8en személyiség- és
magatartaszavarral kiizdSk, tobbnyire még tankéoteles kortiak, akik jelentds iskolai
lemaradassal kiizdenek a beutalas idején.

A gyermekek nagyrésze a vérszerinti csaladjabol kozvetleniil, de el8fordul, hogy a
gyermekvédelmi szakellatason beliil, gondozasi hely megvaltoztatisaval keriilnek be
a gyermekotthoni egység valamelyikébe.

A gyermekek mindegyike komoly veszteséggel, traumatizalt allapotban keriil
befogadasra.

A befogadott gyermekek fizikailag és mentalisan egyarant elhanyagolt, jellemz&en
veszélyeztetd, kriminalizalé kornyezetbdl, gyakran mar kialakult karos szokasokkal

(dohanyzas, alkoholfogyasztas, szerhasznalat, iskolakeriilés stb.) érkeznek.

A GYERMEKOTTHONI SZAKMAI MUNKA CELJA, FELADATA, ALAPELVEI

A GYERMEKOTTHONI NEVELES FO (HOSSZU TAVU) CELJAI

Nevelésbe vett gyermekek esetén el6 kell segiteni a gyermek és csaladja
kapcsolattartasat, a gyermek csaladjdhoz torténd visszahelyezését. Felkésziteni a
gyermeket a csaladi életre, az 6nallo életvezetésre, elémozditani tanulményai sikeres
folytatasat, els6 szakmahoz jutasat, az 6nallé élete egzisztencidlis alapjaul szolgald

munkavégzését.

TRAUMATUDATOS GYERMEKVEDELMI SZOCIALIS MUNKA

A gyermekvédelem rendszerével kapcsolatban allé gyermekek, fliggetleniil attol,
hogy milyen allapotban és életkorban keriilnek a gyermekintézményokba, traumat
élnek at. Gyermekvédelmi szakemberként kiilonb6z8 sorsti, hatter(i, kultardja
gyermekekkel taldlkozhatunk. A traumatudatos segités figyelembe veszi a traumak
viselkedésre, kommunikacidra, kapcsolédasra, bizalomra és az élet egyéb aspektusaira
gyakorolt hatasat. Ez a szemlélet a traumardl valo tudason keresztiil segit kézelebb

keriilni a gyermekek néha nehezen érthetd reakcidihoz és a timogatas hatékonyabb
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megtervezéséhez. A traumatudatos segitségnyujtas fokuszaban tehat nem a traumaval
kapcsolatos tiinetek kezelése all, hanem azok megértése, valamint a kiilonb5zs

szolgaltatdsok megszervezése és kivitelezése.

FELADATA

A miik6édési engedélyben meghatarozott 40 + 12 férShelyen a hatdsagi hatarozat
alapjan az ideiglenes hatallyal elhelyezett, illetve nevelésbe vett kiskortak
sziikségleteinek megfelel$, otthont nyujtd ellatas keretein beliil torténd, teljes kora
ellatas, valamint nagykoruva valt fiatal felnSttek megallapodéasban foglaltak szerinti

utégondozdi ellatasa.

A NEVELES ALAPELVEI

A nevelés legfontosabb alapelve, hogy a gyermekek jogairdl szolo, New Yorkban 1989.
november 20-an kelt egyezmény kihirdetésérdl szold 1991. évi LXIV. térvényben
valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI.
torvényben meghatarozott gyermeki jogok maradéktalanul érvényesiiljenek.

A Gyermekotthonban elhelyezett valamennyi gyermek az életkordhoz, egészségi
allapotahoz, fejlettségéhez igazodod allanddsagot, érzelmi biztonsagot nyGjtd teljes
kori ellatasban, gondozéasban, nemzetiségi, etnikai és vallasi hovatartozasat
figyelembe vevé nevelésben, oktatasban részesiiljon, felzarkoztato, tehetségfejlesztd
programokon és érdeklédésének megfelel6 szabadidds foglalkozdsokon vehessen
részt.

Lelkiismereti és vallasszabadsaga csorbat ne szenvedjen. Maximélisan érvényesiiljon
véleménynyilvanitisi joga. FElhessen és élien érdekei képviseletével a
Gyermekonkormanyzat és az Erdekképviseleti Férum altal. Személyes kapcsolatainak
apoldsainal a gyamhivatal altal megjelolt keretek kozott hozzatartozdival a
kapcsolatot fenntartsa.

Szabalytudatuk kialakitasa érdekében a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi
igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvényben a gyermekek jogairdl és kotelességérdl

sz0l0 rendelkezések megismertetését és betartasat az intézmény fontosnak tartja.
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A gyermek gondozisa és nevelése érdekében a sziil§jével vagy nevelGjével
egylttm{ikodjon, képességeinek megfeleléen eleget tegyen tanulmanyi
kotelezettségeinek.

Tartézkodjon az egészségét karositd életmdd gyakorlasatdl és az egészséget karositd
szerek hasznalatatol.

Az intézmény hazirendje — a torvényben meghatarozott keretek kozott — a gyermek
életkorahoz, egészségi allapotahoz, fejlettségi szintjéhez igazodva allapitia meg a
gyermek jogainak gyakorlasanak és kotelességei teljesitésének szabélyait. A Fenntart6
jovahagyasa utan a hazirendet a csoportokban jol lathato helyen ki kell fiiggeszteni és

gondoskodni kell annak megismertetésérdl.

| MJELVEK:
Az intézmény munkatdrsainak mindenkor az itt gondozott névendékek érdekeit
képviselve kell tevékenykedniiik, melynek sordn az aldbbi alapelvek betartasara
kotelesek:
A nyitottsag elve
A gyermekvédelmi szakember tevékenységét a gyermek bevondsaval, folyamatos
részvételével kell végeznie oly médon, hogy segitse 6t az élethelyzetek megértésében,
az ehhez kapcsolddé megfeleld dontések meghozataldban, és a sziikséges
intézkedések megtételében. tiszteletben tartja a gyermek érdekeit, elismeri és
tamogatja azon jogukat, hogy dontéseiket sajat érdekeiknek megfelelGen alakitsak ki,
feltéve, hogy ez nem veszélyezteti masok jogait vagy sajat biztonsagukat.
Egyiittmiikodés és 6nkéntesség elve
A gyermekek elhelyezése az intézményben hatdsagi dontés altali kotelezettségen
alapul. A gyermekotthon 4ltal nydjtott egyes ellatasok azonban nem hatdsagi, hanem
szolgaltatd jellegliek, melyek a hatdsagi dontés keretein beliil vehet8k igénybe. Ezen
szolgaltatasok igénybevétele az nkéntesség és az egyiittm(ikddés elvén alapul.

A gyermekintézmény altal nyGjtott utégondozdi ellatas Snkéntesen vehetd igénybe.
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A személyiségi jogok védelme
Az intézményben feladatot ellaté valamennyi személynek a tevékenysége soran
tudomasara jutott személyi adatok és tények kezelése, tovébbitasa és nyilvanossagra
hozatala esetén az informicids onrendelkezési jogrol és az informdcidszabadsdgrél sz616 2011.
évi CXII. évi térvényben, tovabba a 235/1997. (XII. 17.) Korményrendeletben

foglaltakat minden koriilmények kozdtt biztositani kell.
Az egyenlGség elve

Az Intézménybe elhelyezett minden gyermek nemre, szidrmazasra, felekezeti
hovatartozasra, illetve vildgnézetre tekintet nélkiil egyenl§ elbiralasban és ellatasban

részesiil.

o A gyermekvédelmi munka etikai minimumaénak elve

o Az intézményben feladatot ellaité valamennyi szakembernek a
munkavégzése soran az intézmény szabdalyzataiban rdgzitetteket,
valamint a szocidlis munka Etikai Kodexében foglaltakat
maradéktalanul be kell tartani, emellett javasoljuk a FICE Etikai

Kodexében leirtak betartasat is.

MEGHATAROZOTT CELOK

* a gyermek szocializacidjaban esetlegesen bekovetkezett hidnyossdgok pétlasa
kezelése, korrekcidja;

* a drog prevencid, a dohanyzas, az alkohol és a pszichoaktiv szerek
hasznalatanak megel6zése vagy visszaszoritésa;

* adevidns csoportokkal vald érintkezés és kapcsolattartds minimalizalasa;

 akiilvilaggal, az intézményen kiviili emberekkel valé megfelelS kapcsolattartas
eldsegitése, a tarsadalomba valo beilleszkedés el8segitése;

* a csoporton és az intézményen beliili kapcsolattartas javitasa, kooperécidra,
egymas segitésére valo nevelés;

¢ ahazagondozas elGkészitése;
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a specialis sajatossagokat (pl. életkori, nemi, csaladi/szociélis hattérbSl ad6do,
egyéniségbdl adédo, fogyatékossag stb.) figyelembe véve az 6nalld személyiség
fejlesztése;

a vallasi és/vagy erkélcsi nevelés biztositasa, felekezetre valo tekintet nélkiil;
az 0nallo életvezetésre valo sikeres felkészités.

képesség- és tehetséggondozas a gondozasi id6 teljes idStartama alatt.

CELOKHOZ RENDELT, KIEMELT FELADATOK

NevelSk, gyermekfeliigyelSk, gydgypedagdgusok, pszicholdgusok, pszichidter
egytittmiikddése a gyermek szocializacios hidnyossagainak,
személyiségfejlédésének korrekcidja érdekében. Folyamatos beszélgetések,
szoros, bizalmon alapul6 kapcsolat kialakitasa a gyermekekkel. Kiils6 szakmai
segitség igénybevétele: pszichidterek, tandcsadok, szakemberek meghivésa,
el6adasok szervezése, Onismereti és pszichodrama csoportok inditésa, nevel8k
tovabbképzése a témaval kapcsolatban.

Folyamatos beszélgetés soran ramutatni a devians csoportokkal valo érintkezés
veszélyeire, rendOrség segitségiil hivasa az ilyen csoportok tavoltartésara
Vaéltozatos médszerek alkalmazasa a gyermekek egymas kozti kapcsolatainak
erdsitése érdekében.

KiilsGs programok szervezése, vendégek meghivasa az intézménybe.

Minél tobb kooperaciéra esélyt add feladat kitlizése (csoporton beliili és
csoportok kdzotti), szakkorok tartasa, konkrét, elérendd célok meghatarozasa.
Folyamatos kapcsolattartés a sziilével a gyamhivatali hatarozatban rogzitettek
szerint.

Folyamatos beszélgetések, 6nismereti és dramapedagogiai csoportok inditésa.
Alapvetd pénziigyi, héztartastani és jogi alapismeretek elsajatitisanak
biztositasa, segitség szakma tanuldsaban, munkakeresésben, gyamhivatali

hatarozat alapjan utégondozas biztositasa.
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¢ Kolesonos egyiittmilikodés kialakitdsa és fenntartisa gyermek-gyermek,
gyermek-sziil§, intézményi dolgozo-gyermek kozott, valamint az iskolaval,
gyamhivatallal és mas hivatalos szervekkel.

* A jelz0rendszeri tagokkal vald folyamatos egytittm{ikodés megvaldsitasa.

A FELADATELLATAS SZAKMAI TARTALMA

SZEMELYISEGFEJLESZTES, TERAPIAS FELADATOK

Minél kordbban szakad ki a gyermek a fejlédésének természetes kdzegét jelents
csaladbol vagy més csaladp6tlo ellatasbol, anndl mélyebb traumét élhet at, mely
egészséges tarsas alkalmazkodasat megneheziti, olykor lehetetlenné teszi.

Pszicholégus segitségével gy kezeljiik a gyermek pszichés statuszat, hogy 6nalléan,
vagy kevés segitséggel is alkalmas legyen konfliktus- és problémakezelésre. Ennek
elérése érdekében a gyermek sziikséglete szerint egyéni, vagy csoportos terapias
modszereket alkalmazunk. A gyermek terdpids igényét a pszicholégusok szfirik az
intézmeényen beliil, de a kezelend$ problémakat a csoportkoordinatorok vagy akar
maguk a gyerekek is jelezhetik szadmukra. A gyermekek rendszeres pszichés
tamogatasban részesiilnek, illetve az egyéni gondozési-nevelési tervben elGirt
rendszerességgel egyéni- és/vagy csoportos foglalkozdson vesznek részt. A

leggyakrabban alkalmazott médszerek az alabbiak:

o Jatékterapia

e Dramajaték

e Kommunikacids tematikus csoport
e Terapias nagycsoport

e Ko6z0sségfejlesztés

ERTEKELESI RENDSZER

A gyermekek sulyos személyiségallapota és magatartdsa miatt, védelmiik és

fejlesztésiik érdekében olyan nevelési rendszert alkalmazunk, amely a specialis

15



nevelési folyamatban egységes keretet nyujt a gyermek allapotanak rendszeres
értékeléschez, fejlédésének méréséhez és a jutalmazasi — kdvetkezményeket okozé
gyakorlat hatékonysaganak elemzéséhez is.

A folyamatos, napi szintii értékelések 4ltal a gyermekek visszajelzést és jutalmat

kapnak mindennapi tevékenységiikrdl.

OKTATAS

Azok a fiataloknak, akiknek a napi iskolaba jards rossz személyiségallapotuk,
magatartasuk miatt nem lehetséges, magantanuloi statuszban, egyéni tanrend szerint
teljesitik tankotelezettségiiket, oktatasuk megvalositisat a Dénes utcai iskola tanarai
biztositjak.

Amennyiben sziikséges, esetenként személyes tanari segitséget nyujtanak a
gyermekek tanulmanyi felzarkoztatasa érdekében. A didkok vizsgaztatdsa szintén a
gyermekek igényeihez igazodva torténik.

A beiskolazott fiatalok tanulmanyait, napi iskolai {igyeit a csoportban dolgozé
szakellatok kisérik figyelemmel. A fiatalokkal a délutdni tanuldsi idSben fejlesztd
pedagogus, pszicholdgus foglalkozik.

Mivel a belsd iskola tanuldinak tobbsége a févérosi elldtérendszer gyermekei koziil
keriil ki, az iskola specializalodott a specidlis nevelési igény(i, illetve kettds

sziikségleti gyermekek oktatdsara.

Az intéezmeény biztositja a biztonsidgos internet- és médiahasznalat elsajatitasdhoz

sziikséges nevelést, oktatast, képzést.

SZABADIDOS TEVEKENYSEG
|

A Gyermekotthon minden gyermek szamdira - az egészségi allapotdhoz és az
idgjarashoz igazodva - naponta legaldbb egy ora idStartamban biztositja az irényitott

tevékenység nélkiili szabad levegén tartézkodas lehet&ségét.
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A gondozott gyermek szabadidejének hasznos elt6ltése érdekében gondoskodunk a
kultira megismeréséhez, jatékhoz, sporthoz sziikséges eszkozokrdl, tovabba a
szabadidds tevékenységekhez sziikséges €s indokolt koltségekrol.

A szabadidds programok szervezése minden esetben a gyermekek korosztalyi
igényeinek megfelel6en keriilnek megszervezésre.

Edzdéterem

A kiilonb6zd erSsitd gépeket — igény szerint — feliigyelettel hasznaljak a gyermekek.
Minden szeptemberben megtervezziik a szakkorOket. A gyermekek igényeit,
érdekl6dését figyelembe véve torténik ez a folyamat.

Szakkorok tematikusan:

. Sportszakkor / kiilonbdzd sportagak kiprobalasa, sportversenyek
. Természetbarat / kertmiivelés, természetvédelem, madarvédelem
. Filmklub / kiilénb6z6 stilusa filmek megtekintése, majd beszélgetés a filmrdl

. Kreativ szakkor / kiilonb6zd kreativ technikak elsajatitasa
A szabadidé keretében a gyermek szamadra - az egészségi allapotahoz és az idGjarashoz
igazodva - naponta legaldbb egy Ora idGtartamban biztositani kell az irdnyitott

tevékenység nélkiili szabad levegdn tartdzkodas lehetGségét.

KEPESSEG- ES TEHETSEGGONDOZAS
A gyermekvédelmi szakellatdsban él6 gyermeknek olyan kihivasokkal kell
megkiizdenie, amelyek specifikus tAmogatast igényelnek. E tdmogatasnak része a

képesség- és a tehetséggondozas.

A képesség-és tehetséggondozas a Belligyminisztérium altal 2023. marcius 20. napjan kiadott
~Képesség- és tehetséggondozas a gyermekvédelmi szakellatasban” cimli modszertandban
meghatarozottaknak megfeleléen valésul meg. A mddszertan a képesség felmérésének
(megismerés) és gondozasanak (felkészités, fejlesztés) folyamatat foglalja magaban. A
képesség- és tehetséggondozas modszertana a képesség, a tehetség, a képesség/tehetség
felmérés, valamint a képesség/tehetséggondozas fogalmakra épiill. A médszertan nem uj
feladatot hataroz meg, hanem a gondozas-nevelés jogszabalyban is elSirt elemeit tamogatja. A

képességgondozas érdekében rendszerezi a szakemberek altal jelenleg is végzett feladatokat.
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A tehetséggondozas célja, hogy tamogatist nydjtson a gyermekvédelmi szakellatdsban
dolgozé szakembereknek (tovabbiakban: szakember), annak érdekében, hogy a gyermek a
lehetd legfelkésziiltebben lépjen ki az ellatasbdl. Ennek megfelelden a gyermek képességeinek,
tehetségének kibontakoztatdsara iranyulé szakmai munkihoz jarul hozza, gyakorlatias

folyamatleirassal, jol alkalmazhaté médszerekkel.

Fogalmak

~Képesség: valamely cselekvésre, teljesitményre val6 alkalmassag, illetve ennek mértéke;
MinGségét, fokat részben az emberrel velesziiletett adottsagok, hajlamok, részben a
kornyezeti hatasok egyiittesének befolydsara szerzett tapasztalatok (ismeretek,
készségek) hatarozzik meg. Az emberrel velesziiletett adottsagokbdl, hajlamokbd] all6
ratermettség tehat a képesség fejlesztésének természetes feltétele; maga a képesség az

emberi tevékenység folyaman alakul ki.”

Tehetség a , veliink sziiletett adottsagokra épiil6, majd gyakorlds, céltudatos fejlesztés
altal kibontakoztatott képesség, amely az emberi tevékenység egy bizonyos vagy t&bb

teriiletén az atlagosat messze tiilhaladé teljesitményeket tud Iétrehozni”

A képesség tehat valamilyen teljesitményre valé alkalmassag. Hogy milyen mértékii
teljesitményre alkalmas valaki, azt
* részben adottsagai
+ részben a gyakorlas
hatdrozza meg.
A tehetség nem kiilonithetd el a képességtél. A tehetség is képesség, amely az atlagot

jelentGsen meghaladé mértékd.

Képességfelmérés

A képességfelmérés valamely cselekvésre valé alkalmassig és annak mértékének
(képesség) meghatirozasa.

Arra a kérdésre keresi a valaszt, hogy mi az tevékenység (feladat) amivel
kapcsolatosan a gyermek adottsaggal rendelkezik, és milyen fokt ez az adottsag.

Milyen képességgel rendelkezik a gyermek és milyen fejlettségii ez a képesség.

Az felmérés tobbféle médon torténhet. Magéban foglalja

18



¢ a dokumentumelemzést,
+ a megfigyelést,

* a beszélgetést (interjut),
* a mérést,

+ és ezek dokumentdalasat.

Képességgondozas
A gondozds az azonositott képességek fejlesztésére iranyuld tevékenység,
képességfejlesztés. Mind a felmérésen, mind a gondozéson belil két kategoéria
kiilonithetd el:

» a gondozasi helyen megvaldsithato, kiiléngs szakértelmet nem kivané felmérés

és fejlesztés.

> kiilon szakértelmet igényl§, szolgaltatasok vagy modszerspecifikus

szakemberek &ltal elérhetd felmérés és fejlesztés.

Beavatkozasok

A Gyermekintézmény szakemberei nem rendelkeznek azokkal az ismeretekkel,
amelyekkel a sziil6 rendelkezik a sajat gyermekével kapcsolatosan, ezért el6szor meg
kell ismerniiik a befogadott gyermeket. Ez az informacidszerzés nem egyszeri, hanem
folyamatos, kiterjed a gondozas-nevelés teljes idStartaméra. A gyermekrdl szerzett
ismeretekhez igazitottan kell meghatdrozni azokat a beavatkozasokat, amelyek a
gyermek hatékony felkészitését szolgdljdk, szintén a szakellatds teljes idStartamara
kiterjedSen.

A gondoskodas kezdetétdl a gondoskodas végéig tartd iddszak beavatkozasi pontjait

és magukat a beavatkozasokat tartalmazza.

Beavatkozasi pontok:
A beavatkozasi pontok azok a szakmai mozzanatok, ahol a felmérésnek és/vagy a
gondozasnak meg kell térténnie.
Ezek a kovetkezdk:
1. Gyermekvédelmi szakértéi bizottsag szakmai véleménye,

2. Elhelyezési javaslat és egyéni elhelyezési terv,
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3. Egyéni gondozasi-nevelési terv (GH-1) készités és végrehajtas,

4. Palyavalasztas.
Beavatkozasok:

A beavatkozas a képességfelmérés és a képességgondozis maga.!

AZ UTOGONDOZOI ELLATAS

A Kossuth Lajos Gyermekotthoni Kdzpont és Altalanos Iskola Budapest Béke
Utégondozéi Otthon Budapest intézménye 12 f6 fiatal felnétt részére biztosit
utdgondozdi ellatést, azoknak, akik:

o létfenntartasukat &ndlldan biztositani nem tudjak;

e tanul6i jogviszonnyal, hallgatdi jogviszonnyal vagy felnSttképzési

jogviszonnyal rendelkeznek, illetve;

e szocidlis bentlakasos intézménybe varjak felvételiikeket.
A Béke Utégondozoi Otthon utdégondozdi ellatas keretében a fiatal felnStt szamara,
irasos megallapodasban rogzitett, sziikség szerinti ellatast nytjt, amelynek keretében
az alabbi juttatasokat kell biztositani:

» az életvitelszer( tartdzkodas lehetGségét (lakhatas),

e a tisztdlkodasi, mosasi lehetGséget,

o az étkezést vagy a f6zési lehetGséget és az ahhoz sziikséges alapanyagot,

¢ aruhazatot,

» az elsGsegélyhez sziikséges felszereléseket,

* a személyre sz0l6 pedagogiai, pszichologiai, jogi, szocidlis és mentalhigiénés

tdmogatast és segitségnyGjtast.

Ha az utégondozoi ellatas elrendelésére a fiatal felndtt tanuldi jogviszonya, hallgatoi
jogviszonya vagy feln6ttképzési jogviszonya alapjan keriilt sor, az utégondozott
szamara a Béke Utégondozdi Otthon Budapest biztositja:

e az utdgondozoi ellatas idStartama alatt megkezdett vagy folytatott elsd

tanulmanyanak teljes koltségét,

! Beliigyminisztérium ,, Képesség- és tehetséggondozas a gyermekvédelmi szakellatasban” cimii médszertana
gym pesseg gy
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* a tankOnyveket, tanszereket és egyéb, a tanulmanyok végzéséhez sziikséges
felszereléseket, tovdbba a koznevelési, felsGoktatdsi intézménybe, szakképzs
intézménybe vagy felnSttképz8hoz jarassal kapcsolatban —felmeriils
koltségeket.

A Beke Gyermekintézmény Budapest utégondozé intézménye a gyamhivatal altal
elrendelt utdgondozoi ellatast az ,utégondozéi félutashézban” biztositja az arra
raszoruld fiatal felnSttek szamara. A félutashaz jellegébdl addddan kisebb a kontroll,
ezért az itt elhelyezett fiatalokkal szembeni egyik alapvetd elvaras a megbizhat6sag.
Az ellatasban részesiilé fiatal felnSttek tekintetében elsddleges célunk az 6nélld
életvezetéshez sziikséges kompetencidk megszerzése, a mindennapi életben vald
helytallas elésegitése. Ugyancsak fontos cél, hogy a munkéba allt fiatalok motivaltak
legyenek a pontos, preciz munkavégzésre, valamint arra, hogy esetlegesen tovéabb
képezzék magukat.

A fiatal koteles betartani az utégondozéi megallapodésban, az utégondozéi téritési dij

szabdlyzatéban és a rajuk vonatkoz6 hazirendben foglaltakat.

AZ UTOGONDOZOI ELLATAS MEGSZUNESE, MEGSZUNTETESE
Az utégondozdi ellatds megsziinik, ha:

e a fiatal felndtt utégondozoéi ellatdsanak elrendelésére azért keriilt sor, mert
nagykoruséaga elérése idején létfenntartésat onalléan biztositani nem tudta, az ok
megsziinésével, de legkés6bb 21. életévének, vagy ha specialis vagy kiilonleges ellatasi
sziikségletiiként toltotte be nagykorusagat, akkor 22. életévének, betSltésekor.

e a fiatal felnétt utégondozoi ellatisdnak elrendelésére azért keriilt sor, mert
nagykorusaga elérése idején tanuldi jogviszonnyal, hallgatéi jogviszonnyal vagy
felnSttképzési  jogviszonnyal rendelkezett 24. életévének, ha felsGoktatasi
intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban, 25. életévének betoltésekor.

e a fiatal feln6tt utégondozoi elldtdsénak elrendelésére azért keriilt sor, mert
nagykoruséga elérése idején szocialis bennlakdsos intézménybe varja felvételét, akkor

az intézménybe val6 felvétel idSpontjaval, de legkésdbb 22. életévének betsltésével.

A gyamhatdsag az utégondozdi ellatast megsziinteti, ha a fiatal felnétt:

* utdgondozoi ellatasanak jogosultsagi feltételei méar nem allnak fenn,
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az utégondozdi ellatast nyaqjtd intézmény munkatirsval, illetve az
intézményben ellatott tarsaval szemben elfogadhatatlan, az egyiittélés
szabalyait stlyosan sért§ magatartast tantsit,

a hazirendet t6bbszor stilyosan megsérti,

azt maga kéri,

a tanuldi-, hallgatéi-, illetve felnSttképzési jogviszony megléte alapjan elrendelt
utégondozoi ellatas esetén a tanulmanyi vagy vizsgakotelezettségét
Onhibajabdl nem teljesiti,

az ellatas megallapitasardl sz6l6 gyamhatdsagi hatarozat kozlésétdl szamitott
15 napon beliil az ellatast nem vette igénybe és ennek okardl 6nhibajabol nem

értesitette az ellatast nyujtot.

AZ IGENYBE VEVOK ES A SZEMELYES GONDOSKODAST VEGZO

SZEMELYEK ERDEKKEPVISELETE, JOGORVOSLAT

GONDOSKODAST VEGZO SZEMELY JOGAI

A foglalkoztatottak szamara biztositani kell, hogy a munkavégzésiikhoz
sziikséges megbecsiilést megkapjak, tiszteletben tartsak emberi méltdsagukat,
személyiségi jogaikat. Munkajukat elismerjék (anyagi — erkolcsi), valamint a
munkaltaté megfelel6 munkakoriilményeket biztositson szdmukra.
Jogsérelem esetén a szolgalati utat be kell tartani (szakmai vezetd,
intézményfenntartd, érdekképviseleti f6rum).

A dolgozo segitséget kérhet személyesen a szakmai vezetStdl. A felmeriilt
probléma természetétdl fliggden a szakmai vezet§ konzultal a fenntartéval az
adott kérdésrol.

A Kossuth Lajos Gyermekotthoni Kézpont és Altalanos Iskola Budapest Béke
Utdégondozdi Otthon Budapest dolgozoi, munkakori feladatuk ellatasa kdzben
kozfeladatot ellat6é személynek mindsiilnek.

Biintet§ eljaras esetén a Kossuth Lajos Gyermekotthoni Kézpont és Altalanos

Iskola Budapest jogi képviseletet biztosithat a dolgozé védelmére.
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e Munkajogi kérdésekben tgy a munkavallaldra, mint a munkaltatéra
vonatkoz6an a Munka Toérvénykdnyve és a Kozalkalmazottak jogallasardl szolo

torvény elirasai az iranyadok.

ERDEKKEPVISELETI FORUM
A gyermek, az 6 torvényes képviselSje, a gyermekdnkormanyzat és a gyermekjogi
képviselS irdsban vagy szoban panasszal élhet az intézmény igazgatdjanal vagy az

érdekképviseleti férumnal:

. az ellatast érintd kifogasok orvoslasa érdekében,

. a gyermeki jogok sérelme estén,

. az intézmény dolgozoi kotelezettségszegése esetén,

. a Gyvt-ben szabalyozott iratbetekintés megtagadasa esetén.

Az intézmény igazgatdja, illetve az Erdekképviseleti Férum a panaszt kivizsgélja, és
tajékoztatast ad a panasz orvoslasanak mas lehetséges modjardl. A panaszos az
intézmény fenntartéjahoz vagy a gyermekjogi képviseléhéz fordulhat, ha az
intézmény vezetSje vagy az Erdekképviseleti Férum 15 napon beliil nem kiild
értesitést a vizsgalat eredményérdl szamara, vagy, ha a megtett intézkedéssel nem ért
egyet.

Az Erdekképviseleti Férum szavazati jogt tagjai:

. a gyermekonkormadnyzat tagjai és segitGje,

. az ellatasban részesiil6 gyermek sziilei vagy mas térvényes képviseldi, illetve a
fiatal felndSttek képviseldi,

. a kozalkalmazotti tanacs elndke,

. az intézmény fenntartojanak delegalt képviseldje.

Az Erdekképviseleti Férum megvizsgalja a hozz4 benytjtott panaszokat a kézhez
vételt kovetd 15 napban és a hatdskorébe tartozd tligyekben dont, tovabba
intézkedéseket kezdeményezhet a fenntarténdl, a gyermekvédelmi gyamnal, a
gyermekjogi képviseldnél, illetve mas hataskorrel rendelkezd szervnél.

Az FErdekképviseleti Férum az intézmény vezetSjénél véleményt nyilvanithat a
gyermeket, fiatal felnSttet érint6 iigyekben, valamint javaslatot tehet az intézmény
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alaptevékenységével ~ Osszhangban — végzett  szolgaltatdsok  tervezésérdl,
muiikodtetésérdl, valamint az ebbdl szarmazd bevételek felhaszndldsardl. Az
Erdekképviseleti Férum egyetértési jogot gyakorol a hdzirend jovahagyasanal.

Az iilés a tagok kétharmadénak jelenléte esetén hatérozatképes. Az Erdekképviseleti
Forum hatdrozatait szavazas alapjan egyszer(i tSbbséggel hozza, barmely tag
inditvanyara kotelezd a titkos szavazas elrendelése. Az Erdekképviseleti Férum
hatarozatait irasban rogziteni kell.

Az Frdekképviseleti Férum az intézmény vezet$jénél véleményt nyilvanithat a
gyermeket, fiatal felndttet érint6 iigyekben, valamint javaslatot tehet az intézmény
alaptevékenységével  Osszhangban  végzett  szolgaltatisok  tervezésérdl,
mukodtetésérsl, valamint az ebbdl szidrmazd bevételek felhasznalasardl. Az
Erdekképviseleti Férum egyetértési jogot gyakorol a hdzirend jovahagyasanal.

Az (ilés a tagok kétharmadénak jelenléte esetén hatérozatképes. Az Erdekképviseleti
Férum hatérozatait szavazas alapjan egyszeri tobbséggel hozza, barmely tag

inditvanyara kotelezd a titkos szavazas elrendelése. Az Erdekképviseleti Férum

hatarozatait irasban régziteni kell.

A GYERMEKJOGI KEPVISELO ES AZ INTEZMENY KAPCSOLATA:

A gyermekjogi képvisel6 havi rendszerességgel latogatja az intézményt, felkeresi a
csoportokat, illetve a gyermekek egyénileg is megkereshetik 6t. Ezeken az alkalmakon
a gyermekek €s a felnSttek egyarant részt vesznek, igy lehet8ség nyilik a széleskori
parbeszédre is. A gyermekjogi képvisels nem lehet tagja az Erdekképviseleti

Forumnak, annak tilésein részt vehet, de szavazati joggal nem rendelkezik.

GYERMEKONKORMANYZAT

A GYERMEKONKORMANYZAT CELJA
e olyan ifjisagi szervezet létrehozasa, amelyben a tagok és rajtuk keresztiil az

gyermekintézményben é16 gyermekek, és az iskola didkjai 6rommel és aktivan
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vallalnak feladatokat, sajat, kreativ 6tletekkel dllnak el6, azok megvaldsitasaban
is részt vesznek, és ezaltal személyiségiiket és kornyezetiiket is fejlesztik,

az egylittmiikodés Osztonzése, gyakorlati tapasztalatok megosztasa,

a tevékenységekben résztvevék szamara kozos célok és iranyelvek felallitasa,
a gyermekintézmény lakéi és az iskola didkjainak szabadidds, valamint
kézmiives  programok  tervezése, szervezése, lebonyolitisa, és
megvaldsulasuknak értékelése,

a gyerekek és a felndttek kozotti kapcsolat erdsitése, az egyiittmiikodés

elSsegitése.

A GYERMEKONKORMANYZAT FELADATA

szervezi a k6zosség életet, tevékenyen részt vesz a munkatervben el8iranyzott
programok lebonyolitasaban,

éves munkatervet készit,

beszamol tevékenységértdl a valasztokdzosségnek,

megfogalmazza a kdzosséget érintS problémaékat, és megoldasokat keres rajuk,
szervezetének kialakitdsa, és miikddési rendjének meghatéarozasa,
veleményalkotds minden olyan kérdésben, amely az intézmény didksagat
érinti,

javaslattétel a gyermekeket és az ifjusdgot érint$ helyi dontések meghozatala
el6tt,

egészséges életmddra vald 3szténzés,

kornyezettudatos életvitelre nevelés,

az onmagunk €s a massag elfogadasara, embertarsaink segitésére nevelés.

A GYERMEKONKORMANYZAT MUNKATERVE

a gyermekonkormanyzat tagjainak megvélasztasa;

az elsé alakul6 gyermek o6nkorményzati {ilésen a gyermekdnkormanyzat
eln6kének megvalasztasa;

a tagok, az elndk és a munkdjukat segit§ tanar kéthavonta Osszeiilnek, és

megbeszélik a felmeriil§ kérdéseket, valamint az aktuélis problémaékat, sziikség
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esetén rendkiviili iilést is szerveznek, melyre az intézmény vezetdit is

meghivjak.

A SZOLGALTATAST NYUJTO FOLYAMATOS SZAKMALI

FELKESZULTSEGENEK BIZTOSITASA, ANNAK MODJA, FORMATI

NevelGtestiileti szinten a tovabbképzéseken torténd folyamatos részvétellel,
szuperviziokkal, a szakirodalom figyelemmel kisérésével eseti megbeszélésekkel

teremtik meg a szakmai fejl6dés lehetSségét.

A TRAUMAKOZPONTU GYERMEKVEDELMI SZOCIALIS MUNKA KEPZES

Munkatarsaink képzéseken vesznek részt, melyek szakmai ismereteiket,
Onismeretiiket, nevelési eszkdztarukat bdvitik. A képzés soran egyarant hangsalyt
fektetiink az elméletre és a gyakorlatra. Korbejarjuk jelenlegi tudoményos
kutatisok és megfigyelések alapjan, milyen kovetkezményei lehetnek a
traumatizacionak idegrendszeri, mentélis és érzelmi szempontbdl. Ezen kiviil
megvizsgaljuk, hogy ennek a tudasnak a tiikrében milyen mddszerekkel lehet a
segitségnyUjtast alakitani a hatékonysag, illetve a kés6bbi problémak
megelSzésének érdekében. Feltérképezziik, hogy a traumakat atélt személyekkel
valé munkanak milyen hatasai lehetnek a veliik foglalkozo szakemberekre egyéni
és rendszer szinten, illetve mire érdemes odafigyelni a segitSk mentalis egészsége

megOrzésének érdekében.

INTEZMENYEN BELUL SZERVEZETT EGYEB TOVABBKEPZESEK
e kliensk6ézponti szupervizié (csoporton beliili esetmegbeszélések),
e eset — kozponti szuperviziéd (a tobb csopormal is felmerils jellegzetes
problémakat célszer(i szélesebb szakmai korben feldolgozni interdiszciplindris
team),

e Onismereti, konfliktuskezeld tréningek a , kiégés” megelGzésére.
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INTEZMENYEN KIiVUL SZERVEZETT TOVABBKEPZESEK

AZ

szakiranyt képesités megszerzésére beiskolazas,

nem akkreditalt szakmai tovabbképzéseken valo részvétel biztositasa,

az akkreditalt képzéseken, tovabbképzéseken vald részvétel biztositdsa és
nyilvantartasa a 9/2000. (VIIL.4.) SZCSM rendelet alapjan,

a pedagdgus munkakdrben dolgozdk 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet szerinti
tovabbképzésben valé részvételének biztositasa,

a vezetGi megbizassal rendelkez6k 25/2017. (X. 18) EMMI rendelet szerinti

tovabbképzésben val6 részvételének biztositasa.

INTEZMENYEN BELULI ES MAS INTEZMENYEKKEL TORTENO

EGYUTTMUKODES MODJ A

EGYUTTMUKODES GYERMEKVEDELMI GYAMOKKAL

|AZ INTEZMENYEN BELULI EGYUTTMUKODES

értekezletek,

szakmai megbeszélések,

kozos tinnepségek,

klubestek, teadélutanok szervezése,
kirandulésok,

vetélkeddk.

A gyermekvédelmi gyami feladatokat a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi

igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény rogziti, végrehajtasat a gyamhatdsagokrol,

valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrdl szo6lo 149/1997. (IX. 10.) Korm.

rendelet hatarozza meg. A gyermekvédelmi gyamok munkajat a Belligyminisztérium

altal 2023. marcius 28. napjan kiadott ,Gyermekvédelmi gyamsag” mddszertani

utmutatéban régzitettek hatarozzak meg.
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|MAS INTEZMENYEKKEL TORTENG EGYUTTMUKODES

* tovabbi gyermekintézményokkal kdzos programok, linnepségek, kirandulasok,

e alapellatas,

¢ iskolakkal, a tanul6k iskolaztatasaval kapcsolatos tigyek életvitelszer(i intézése

e csaladi kapcsolatok apolasa,

» Kkiskorti csaladba valé visszahelyezése kapcsan esetmegbeszélések, kdzos
latogatasok,

* hatdsagok (gyamhivatal, rend6rség, birdsag, iigyészség): hivatalos {igymenet
bonyolitdsa, egymds munkéjat kozelebbrdl valé megismeréslehet§ségeinek
kihaszndldsa, megbeszélések, tovabbképzések, szabadidds tevékenységek
kozos rendezése,

o civil szervezetek: tarsadalmi felel§sségvéllalas keretein beliill egymas
munkgjanak megismerése és segitése,

¢ drogprevencios céli egyiittmiikodések tobbek kozott:

o aMegall6 Csoporttal,

o aKék Pont Alapitvannyal,

o aTamasz Alapitvannyal,

o a Thalassa Hazzal,

o az Emberbarat Alapitvannyal,

o az MRE KIMM Fiatalkortiak Drogterapias Intézményével.

| LATOGATAS RENDJE

Amennyiben valaki az intézmény m(ik6désére vonatkoz6 felvilagositast kér, ezen joga
gyakorlasa soran kételes tartdzkodni minden olyan magatartastél, amely az
intézmény rendeltetésszerti miikodését vagy a gyermekek jogait ardnytalanul sérti
vagy akadalyozza.

Amennyiben az intézmény miikodésével kapcsolatos felvildgositast kér§ személy
személyesen kivanja felkeresni az intézményt, ugy arra - a belépésre jogositd
megfelel§ jogalap igazoldsa mellett — csak az intézményvezetSvel elére egyeztetett

idépontban keriilhet sor.
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A gondozasi helyen ellatott gyermekekrSl kamerafelvétel készitéséhez, annak
felhasznalasahoz elengedhetetlen a térvényes képviseld (sziilS vagy gyermekvédelmi
gyam) hozzéjarulasa, de figyelemmel kell lenni a gyermek akaratara, valamint a
hatalyos jogszabalyokra és a Szocialis Munka Etikai Kédexében foglaltakra, tekintettel
arra is, hogy a gyermekek érdekeivel nem lehet ellentétes a kamerafelvétel készitése,

illetve annak felhasznalasa.
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ZARADEK

A Szakmai Programot sziikség szerint feliil kell vizsgalni a jogszabalyvaltozasok és az

intézmény feladatrendszerének figyelembevételével.

A Kossuth Lajos Gyermekotthoni Kézpont és Altalanos Iskola Budapest Béke
Utoégondozéi Otthon Budapest Szakmai Programjat a nevel6testiilet a 2025.02.23-4n
megtartott értekezletén megtargyalta és tobbségi szavazati arannyal elfogadta.

Jelen Szakmai Program a fenntart6i jovahagyést kovetS napon 1ép érvénybe és ezzel

egyidejiileg a 2024.12.05-én jévahagyott Szakmai program hatalyét vesziti.
Budapest, 2025. a7 76

Vidé Ildiké

igazgatd
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'HAZIREND

Altalianos rendelkezések

A Kossuth Lajos Gyermekotthoni Kézpont és Altalanos Iskola Budapest
(tovabbiakban: Gyermekotthon) az ideiglenes hatallyal elhelyezett, illetve nevelésbe
vett kiskoruak (tovabbiakban: gyermekek) teljes korti ellatasat, gondozasat-nevelését
latja el, valamint nagykoruva valt fiatal felnttek részére, kiilon megéllapodasban
rogzitett feltételekkel sziikség szerinti utdgondozdi ellatast nyuijt.

A Hazirend vonatkozik mindazon gyermekekre és fiatal felnSttekre, akik a Kossuth
Lajos Gyermekotthoni Kézpont és Altalanos Iskola Budapest négy telephelyén
befogadasra keriiltek gyamhivatali hatarozat alapjéan.

A gyermekek és fiatal felnSttek hozzatartozdi és 1atogatdi, valamint a
gyermekotthonban szolgélatot teljesit6 6nkéntesek, mas szakemberek, és szakiranyt
fels6foku képzésben résztvevdk, kotelezd gyakorlatuk teljesitése idején, szintén a
Hazirend hatalya ald tartoznak.

A Hazirend betartasa a gyermekotthon minden dolgozéjanak érdeke és
kotelezettsége.

A Hézirend alapelve, hogy szabalyozasai nem allhatnak ellentétben a Gyermekek
jogairdl szol6, 1989-ben kihirdetett Egyezménnyel és a Gyermekvédelmi Térvénnyel.
A Hazirend nem vonhatja el és nem csorbithatja a gyermek alkotméanyosan és az
Egyezményben biztositott jogait. Nem tehet nemzeti, etnikai, vilagnézeti, politikai,

nemek szerinti vagy egyéb megkiilonboztetést.
1. A FIATAL FELNOTT JOGAI

Jogod van ahhoz, hogy:
- Szabadon véleményt nyilvanits, személyedet és vagyonodat érinté kérdésekben
meghallgassanak, és valaszt kapj kérdéseidre.
- Vallasi vagy lelkiismereti meggy&z38désedet szabadon megvalaszd,
kinyilvéanitsd és gyakorold.

- Kezdeményezheted gondozasi helyednek megvaltoztatasat.
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Erdekeid érvényesitése érdekében az Erdekképviseleti Férum tagjait szabadon
valaszthatod.

A téged érint6 ligyekben az otthonvezetSnél, az Intézmény igazgatdjanal, az
Erdekképviseleti Férumnal, gyermekjogi képvisel6nél, panaszt tegyél.

A gyermekjogi képvisel$ neve és elérhetSsége a csoportban jol 14thaté helyen
keriil kifiiggesztésre.

Részt vegyél a gyermekotthon éltal szervezett felzarkoztatd, tehetségfejlesztd
programokon és érdekl6désednek megfelel$ szabadidds foglalkozasokon.
Elmondd a véleményed a nevelésedrdl, oktatasodrdl, ellatasodrol.

Téged érint6 kérdésekben meghallgassanak, tajékoztassanak.

Latogatot fogadj, apold csaladi és személyes kapcsolataidat minden nap 15 és 20
ora kozott.

Személyes targyaidat hasznald, és azok védelmet élvezzenek.

Védelemben részesiilj minden fejlédésedre artalmas kdrnyezeti és tarsadalmi
hatéssal, valamint az egészségedet karositd szerekkel szemben.

Nem vethetnek ald a maganéleteddel, csaladoddal, otthonoddal vagy
levelezéseddel kapcsolatban 6nkényes vagy torvénytelen beavatkozasnak, sem
pedig becstileted, vagy jo hirneved elleni jogtalan tdmadasnak. [lyen beavatkozas
vagy tamadas ellen megillet a torvény védelme.

A maganélet védelme kiterjed a fizikai és az interneten megval6sulé zaklatasra
egyarant. Az egyén méltosagat és maganélethez f(iz8d6 jogat biztositani kell a
kozdsségi médiatérben is.

Hozzéférj a TV-ben, radiéban, Gjsdgokban, egyéb médidban a korodnak
megfeleld, ismereteidet bévit6 miisorokhoz.

Megvédijiink az olyan karos hatasokkal szemben, mint a gy{ilSletkeltés, az
er8szak és a pornografia.

Jogod van az intézményt barmilyen idSpontban szabadon elhagyni és oda

barmilyen id6pontban korlatozas nélkiil visszatérni.
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A panaszjog gyakorlasa

Te, a gyermekdnkormanyzat, tovabba az érdekeid védelmét ellatd érdekképviseleti
és szakmai szervek panasszal élhetnek az Intézmény vezet6jénél vagy
érdekképviseleti forumanal-a kovetkez6 esetekben:

- ha az ellatasodat érintd kifogdsok meriilnek fel, és azokat orvosolni kell,

- jogaid sérelme esetén, illetve, ha az Intézmény munkatarsai megszegik

kotelezettségeiket,

Az Intézmény vezetdje, illetve az érdekképviseleti forum a panaszt kivizsgalja, és
tajékoztatdst ad a panasz orvoslasanak lehetséges modjardl.
Te, valamint a gyermekonkormanyzat a gyermekotthon fenntartdjahoz vagy a
gyermekjogi képvisel6hoz fordulhattok, ha az utdgondozdi otthon vezetdje vagy az
érdekképviseleti forum 15 napon beliil nem kiild értesitést a vizsgalat eredményérdl,

vagy ha a megtett intézkedéssel nem értetek egyet.

2. AFIATAL FELNOTT KOTELEZETTSEGEI

Kotelességed, hogy:

- Gondozadsod és nevelésed érdekében, gondozoiddal miikddj egyiitt,
képességeidnek megfeleléen tegyél eleget tanulméanyi, munkahelyi és
gyermekotthoni kotelezettségeidnek.

- Tartézkodj az egészségedet, személyiségedet karosito életmdd gyakorlasatol és az
egészségedet karositd szerek hasznalatatdl (dohanyzas, alkohol, drog, jatékgépek).

- A véleménynyilvanitas szabadsagahoz valo jogod gyakorlasa soran-ideértve, ha az
internet, vagy médiaszolgaltatas igénybevételével torténik- tiszteletben tartsd a
tobbi gyermek emberi méltésagat.

- Betartani az Otthon Hazirendjét. A Hézirend t6bbszori, stulyos megsértése az

utdgondozdi ellatdsod megsziintetésével jar.
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3.

MAGATARTASI SZABALYOK

Altaldnos magatartési szabalyok

A gyermekotthon teriiletére tudatmddosito szereket (alkohol, kabitészer stb.)
nem hozhatsz be, nem adhatsz 4t masnak, és nem fogyaszthatsz.

A felszerelési és hasznalati targyak épségére neked és latogatéidnak is
vigyaznod kell.

A koz0s helyiségek (fiirdGszoba, WC stb.) hasznalat utani tisztasagardl koteles
vagy gondoskodni.

Mas személyes és hasznélati targyait (cip6, ruha, tanszer, jaték stb.) annak
engedélye nélkiil nem hasznalhatod.

Koteles vagy a tliz- és balesetvédelmi szabélyokat betartani. A gyermekotthon
tertiletén dohanyozni tilos.

Kotelességed reggel tgy felkelni, hogy az iskolaban, munkahelyen, egyéb

kotelezd elfoglaltsagon, id6ben meg tudj jelenni.

Csoporton beliili szabalyok

Koteles vagy a sajat targyaidat rendezett és tiszta allapotban tartani, a szoba és a
kozOs helyiségek takaritisdban a beosztdsnak megfeleléen részt venni, a
berendezési targyakra vigyazni.

A szandékosan vagy gondatlansagbodl okozott kar jovatételében aktivan kozre kell
miikédnod.

A haz felszerelési targyait (tv, DVD, radid, jatékok, konyhai gépek stb.) csak
rendeltetésszertien haszndld, nem szabad azokat Onhatalmiian szerelgetni,
javitgatni.

A fiatal felnSttek a napirendjiiket maguk alakitjak ki. A csoport mindennapi életével
kapcsolatos véleményedre, javaslatodra szamitunk.

Minden fiatalnak kotelessége a csoportkdzosségben adddé feladatokat ellatni,
alkalomadtan az otthon kornyezetének megbvasa, rendbe tétele érdekében

tevékenykedni.
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- A 24 6rat meghaladd tavollétedet elére be kell jelentened, ha 72 6ranal tovabb
tartézkodsz mashol, be kell jelentened az elérhetGségedet, és a hely cimét, ahol
vagy.

- Ajogszabalyok alapjan téritési dij fizetésére vagy kotelezett, amelyet az , Ertesités”-
ben megéllapitott Osszegben és hatariddig a gyermekotthon pénztirdba, havi

rendszerességgel kell befizetni.

4. A FIATAL FELNOTTNEK JARO JUTTATASOK

A torvény elGirasa szerint sziikség szerinti ellditasban részesiilsz, élelmiszer vasarlasi,
ruhautalvanyt kapsz havonta. Tisztasagi szereid megvasarlasahoz az intézmény
hozzajarul. Amennyiben iskoldba jarsz, és van didkigazolvanyod, biztositjuk a
kozlekedéshez sziikséges havi bérletet. A juttatasok atvételét alairasoddal kell

igazolnod.

5. FOGADOORA

Az otthonvezetd és a szakmai igazgatohelyettes heti két 6raban fogadodrat tart,
amely elGzetes egyeztetést igényel.
Ebben az id6ben van lehetdsége sziileidnek, testvéreidnek, nagysziileidnek és

hozzatartozoéidnak a személyes beszélgetésre.

Fogadééra: hétfs 10%-120
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Zaradék
A Hizirendet a Gyvt. és a személyes gondoskodast nyajté gyermekjoéléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és
miikddésiik feltételeirGl szolé 15/1998. (V.30.) NM. rendelet 112. ~ (2) bekezdése
alapjan az igazgatod, a nevelGtestiilet, valamint a csoportok gyermekképviselsi
véleményének figyelembevételével és az intézményben miikédé Erdekképviseleti

Forum egyetértésével hagyta jova.

Az Brdekképviseleti Forum dolgozdi képviselGje

etfmes g SIAA _—

Az Erdekképviseleti Forum ellatotti képviselGje
/

L Rlualrd Rt RAb gy |

Az Erdekképviseleti Forum fenntartéi képviseldje

Uheoin  Guo by ¢

Budapest, 2025. (7. /4

, .
Yoo aen L
Vidé Ildiké

igazgato
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1. sz. melléklet

MEGALLAPODAS

Amely 1étrejitt egyfeldl a Kossuth Lajos Gyermekotthoni Kézpont és Altalanos Iskola
Budapest, 1112 Bp., Menyecske utca 16. (a tovabbiakban KLGYOK) nevében és

képviseletében eljaro ................. igazgato, tovabbiakban az ellatast nyGjtd,
Masfeldl ........ (sziiletett: ............. ) e alatti lakos kozott az utdgondozoi

ellatas targyaban az alébbi feltételekkel:

1./ A megallapodast alairé felek tudomassal birnak arrdl, hogy ........ - a tovéabbiakban
fiatal felnétt utégondozdi ellatasat a Budapest Févaros Kormanyhivatala ..... Keriileti
Gyamhivatala ........... naptdl elrendelte. Az utégondozoi ellatas végrehajtasara a
KLGYOK Budapest kertilt kijelolésre.

2./ Kossuth Lajos Gyermekotthoni Kézpont és Altalanos Iskola Budapest biztosit a
fiatal ~ felndtt  részére  lakhatast, egyéni  élethelyzetéb8l  kovetkezd,
jovedelemviszonyaitdl fiiggd, sziikség szerinti ellatdst, az 0Onélld életvitel
megteremtéscéhez, ligyei intézéséhez utdgondozdi feladatot ellaté nevelSt és jogi
segitséget. Az ellatas mértékét jelen megallapodas 1. szamui melléklete tartalmazza. A
fiatal feln6tt tudomasul veszi, hogy élethelyzetében, jovedelemviszonyaiban,
bekovetkez6 valtozasokrol — utégondozdi feladatokat ellatd neveldje bevonasaval - az
ellatas nyujtéjat haladéktalanul tajékoztatja. Az élethelyzetben, jovedelemviszonyban
bekbvetkezo véltozas az 1. szama melléklet mddositasat vonja maga utan.

3/ A fiatal felnGtt az ellatasra, az elrendelés - gyamhivatali hatdrozatban megjelolt -
kezd6 id6pontjatdl jogosult. A fiatal felnétt az ellatast - a gondozasi napok alapjan - a
targyhot kdvetd honap 10. napjaig jogosult az intézmény székhelyének pénztaraban, a
kifizetésre megjel6lt id6pontokban felvenni. Teljes korti ellatas esetében a kifizetésre a
targyho 5. napjaig keriil sor. HOkozi kifizetésre krizishelyzetben, kérelem alapjan
kerlilhet sor. Méltanyossag alapjan biztositott ellatds esetében a kérelmet az
utégondozdi feladatokat ellaté nevelSnek és a szakmai vezet6nek tamogatnia

sziikséges. A kérelmet, az ellatast nyjtd biralja el. A méltanyossag alapjan biztositott
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ellatas mértéke a koltségvetési kondicidk fiiggvénye.

4./ A fiatal feln6tt tudomasul veszi, hogy az 1. szdmu mellékletben meghatéarozott
ellatason tulmenden mas ellatasra nem jogosult.

5./ A fiatal felnStt jelen megallapodas alairdséval elismeri, hogy az utégondozdi
ellatasat biztositd hely Hazirendjét megismerte, az abban foglaltak betartdsat magéra
nézve kotelezének tekinti.

A Hazirend értelmében a fiatal feln6tt joga kiilondsen, hogy

* Emberi méltosagat, polgari és politikai jogait tiszteletben tartd, emberséges
banasmddban részesiiljon.

* A sziikség szerinti ellatas keretében az I. szamu mellékletben meghatarozott
ellataishoz maradéktalanul hozzajusson.

o Ellatésaval, személyével Osszefiiggé kérdésekben minden sziikséges
tajékoztatast megkapjon.

* A képzési irany, életpalya, illetve a munkahely kivalasztisa kérdésében —
utégondozoi feladatokat ellatd nevelSje véleményének meghallgatisat
kovetSen — szabadon dontson.

e Panaszdval az ellatds nyUjtGjahoz, sziikség szerint az Frdekképviseleti
Férumhoz forduljon.

A Hazirend értelmében a fiatal felnGtt kotelessége kiilondsen, hogy

e Az 0nalld életvitel miel6bbi kialakulasa érdekében a KLGYOK Budapest
munkatarsaival és az utdgondozéi feladatokat ellatd neveldjével
egytittmikodjon.

e Gyambhivatali hatarozatban megjellt gondozési helyét életvitelszertien
igénybe venni, 24 6rat meghaladé tavollétét bejelenteni, 48 6rat meghaladd
tavollét esetén tartdzkodasi helyét és elérhetGségét megadni.

o Képzési-tanuldi jogviszony esetében a képzés sikeres befejezése érdekében
minden tdle elvarhatét megtenni.

o Atmeneti munkanélkiiliség esetében a munkanélkiiliséget el6idéz6 okok

feltarasaban, az okok miel6bbi megsziintetése érdekében utégondozoi
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feladatokat ellatd nevelSjével és mas kiils6 szolgaltatoval (pl. Munkaiigyi
Ko6zpont) egytittm{ikddni.

e Tartos munkaképtelenség esetében a KLGYOK Budapest, vagy mas kiils$
szolgaltatd altal szervezett rehabilitacids programban részt venni, sziikség
esetén a tovabbi tartds, szocidlis intézményi férdhely realizaldsban, a
folyamatban részt vevd személyekkel és szolgaltatokkal egyiittmiikodni.

e A KLGYOK Budapest felszerelési és berendezési targyainak, valamint
lakokornyezetének épségét, allagat megdvni, a lakokdrnyezet tisztasagardl
gondoskodni, a higiéniai szabalyokat betartani.

e AKLGYOK Budapest munkatarsaival, lakéival a tarsas egyiittélés és érintkezés
altalanos szabalyait betartani.

6./ A fiatal felnétt jelen megallapodas alairasaval tudomasul veszi, hogy a KLGYOK
Budapest szakellat6 munkatdrsai, - kiilonosen az utégondozdi feladatokat ellatd
nevel6 - az utdgondozoéi ellatassal Osszefliggd tigyekben, a Gyvt. 15. § (7) alapjan,
hivatalbol jarnak el, biintetdjogi védelem szempontjabdl kozfeladatot ellatd
személynek mindsiilnek.

7./ A fiatal feln6tt jelen megallapodéas alairasaval tudomdsul veszi, hogy a
Hazirendben foglaltak megsértése esetén - az utégondozdi ellatas fenntartasa mellett
- a Hazirendben foglalt szankciok alkalmazasat rendeli el — sulyossagtol fiiggden — a
Hazirend altal erre felhatalmazott személy. A Hazirend t6bbszéri, stlyos megsértése
esetén az ellatast nyuajté kezdeményezi az utégondozoi ellatas megsziintetését az
illetékes gyamhivatalnal.

8./ A fiatal felnStt tudomassal bir arrdl, hogy az utégondozoéi ellatasért jovedelmi
viszonyaira tekintettel téritési dij megfizetésével tartozik. A téritési dij a 1997. évi
XXXI. torvény 146-151. §, valamint az intézmény Téritési dij Szabalyzata alapjan keriil
megallapitdsra. A téritési dij mértékét kiilon Ertesités tartalmazza. A fiatal felnStt
koteles a jovedelmi helyzetében bekovetkezd valtozasokrdl — az utégondozdi
feladatokat ellaté bevondasaval — az ellatas nyujtdjat maradéktalanul tajékoztatni.

9./ A KLGYOK Budapest, valamint az utégondozéi feladatokat ellat6é neveldvel valo

egylittmiikodés konkrét formajat az utégondozéi feladatokat ellatd nevelGvel kotott,
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jelen megdllapodas mellékletét képezd egyéni egyiittmikodési megallapodas
tartalmazza.

Az egyéni egyiittm(ikodési megallapodéas egy alkalommal maximum hat hénapra
kothetd, hosszabbitasa a fiatal feln6tt kérelmére, az utdgondozéi feladatokat ellatd
nevel§ javaslatara a Team jovahagyésaval torténik. A fiatal felnStt tudomasul veszi,
hogy az egyliittm(ikddési megallapodasban foglaltak tSbbszori, stilyos megsértése
esetén az ellatast ny(jto - a gyamhivatali elrendeld hatérozatban foglaltak értelmében,
egylittm(kodés teljes hidnyara hivatkozva - kezdeményezi az utdgondozéi ellatis
megsziintetését az illetékes gyamhivatalnal.

10./ Jelen megallapodas 1. szamt mellékletében foglalt juttatisok Osszeghatarai egy
koltségvetési évre vonatkoznak, a keretosszegek megallapitisa targyév aprilis 01.
napjaval esedékesek. A zsebpénz Osszegének targyévi korrigldsa a maérciusi
ellatmany kifizetéskor esedékes, visszamendleg targyév janudar 01. hatallyal.

11./ Jelen megallapodds — a mellékletek kivételével - az utdgondozéi ellatas
biztositasanak idétartamara érvényes, keret megallapodasnak mindsiil, médositasat,
az ellatdst nydjtd az ellatds jogszabdlyi feltételeinek, illetve az intézményi
alapdokumentumok - Megéllapodast érint§ - alapvetl véltozasai esetében
kezdeményezi.

12./ A felek jelen megallapodast, mint akaratukkal mindenben megegyezét, jovahagy6
alairasukkal latjak el.

Budapest, 202..........c.ccooiiviiiiiiinninnn,

fiatal felnGtt igazgato

Jelen megallapodas egy példanyat atvettem:
Budapest, 202 ...........ocoviniiiiniiinnne.

utégondozai ellatott
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2.sz. melléklet

EGYENI GONDOZASI SZERZODES

Mely létrejott .......... ( sz: ........ anyja neve: ......... , lakcime: ........... alatti lakos) a
tovabbiakban utégondozéi ellatott, valamint a Kossuth Lajos Gyermekintézményi
Kozpont és Altalanos Iskola Budapest részérdl ....... — a tovabbiakban utégondozoi

feladatokat ellatd neveld kozott, a mai napon, az alabbiak szerint:

Az utdégondozdi ellatott vallalja, hogy:

- betartja a Hazirendet, kiilonos tekintettel az Intézmény értékeinek és allaganak
megovasa és tisztasdganak fenntartdsira vonatkozé pontokat,

- aktiv egylittmtik6dést vallal a haztartasi teendSkben, f6ként a f3zés és étkezés
utani rendrakas tekintetében,

- iskolai tanulmdnyait folytatja nappali vagy esti tagozaton,

- munkahelyet létesit, ehhez elfogadja utégondoz6i feladatokat ellaté neveldje
segitségét,

- vendégeket csak a lakdtarsak és az utégondozdi feladatokat ellatd neveldje
tudtaval, beleegyezésével fogadhat,

- szabadidejében nem folytat tarsai nyugalmét zavaré tevékenységeket.

Az utégondozdi feladatokat ellatd neveld vallalja, hogy:

- segiti tarsas kapcsolatainak alakitasaban,

- segit munkat talalni, elhelyezkedni,

- sziikség esetén életvezetési tanacsokkal latja el,

- figyelemmel kiséri és mérlegeli a tartalmas kulturdlis programokon,

palyazatokon val6 részvétel lehetGségét, hozzajutésaban segiti a lakot,
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- az intézménynyjto ellatas térvényi szabalyozas adta lehetSségének kimeriilése
utdn, minden lehetdséget kihasznalva segitséget nyGjt az utdgondozéi ellatott

lakhatdsanak megnyugtatd rendezése érdekében.

Budapest, 202..................

........................................................................

utégondozoi ellatott utdgondozdi feladatokat

ellatd nevelo
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